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Aus der Region. 

Für die Zukunft. 

Gemeinsam OPR gestalten.

Dienstleister für die Region



Gemeinsam Zukunft gestalten: Strategische 

Wirtschaftsförderung für den Landkreis OPR



Regionalentwicklung

Regionalentwicklung
Koordination der REGIONALE Prignitz-Oberhavel

• Kooperationsvertrag mit der Staatskanzlei und 

Zuwendungsbescheid für September 2025 –

Dezember 2026

• Etablierung und Pflege von Kommunikationskanal 

zwischen Landkreisen, RWK und LAG

• regelmäßige Austauschformate auf Arbeitsebene 

zur Entwicklung neuer Projekte + 

Weiterentwicklung bestehender Projekte 

zugunsten der Gesamtregion

• Unterstützung Wissenstransfer, Zusammenarbeit, 

Identifikation mit Gesamtregion

• Unterstützung gemeinsamer Interessensvertretung 

in Richtung Landesebene



Starke regionale Netzwerke & Akteure
Mehrwert für OPR und Nordwestbrandenburg & Strategische Vernetzung



Jobstart Messe 

Jobstart-Messe 26
05.09.26  im Kulturhaus Kyritz  



GEFEK für den Landkreis OPR



Das GEFEK dient als Orientierungsrahmen für Kommunen und den Landkreis 

zur zukunftsfähigen Entwicklung von Gewerbestandorten 

➢ Es schafft eine gemeinsame Grundlage für Entscheidungen.

➢ Es hilft, Flächenengpässe gezielter zu bewältigen. 

➢ Es stärkt die Zusammenarbeit der Kommunen. 

➢ Es unterstützt die Klärung von Rollen, Zuständigkeiten und Prozessen.

➢ Es ebnet den Weg für eine nachhaltige Flächenentwicklung und –vermarktung.



Sicherung von Fachkräften und Lebensqualität: 
Das primäre Ziel ist es, dem demografischen Wandel aktiv zu begegnen,
indem Fach- und Arbeitskräfte gewonnen und langfristig im Landkreis 

gebunden werden, um die wirtschaftliche Stabilität der Region zu sichern

Zentraler regionaler Knotenpunkt: 
Die Agentur dient als neutrale, landkreisweite Anlaufstelle und koordiniert 
bestehende Initiativen sowie Akteure aus Wirtschaft, Verwaltung und 
Zivilgesellschaft, um Synergien zu nutzen und Doppelstrukturen zu vermeiden.

Drei strategische Säulen:
Die Arbeit konzentriert sich auf Kommunikation & Marketing
(Steigerung der Sichtbarkeit des Landkreises), Informieren & Beraten
(individuelle Erstberatung für Zuzugsinteressierte) sowie 

Strategie & Netzwerkarbeit (Koordination und Wissenstransfer 
im Stakeholder-Netzwerk).

Zielgruppenorientierung und Inklusivität:
Das Angebot richtet sich proaktiv an nationale und internationale Fachkräfte,
Rückkehrer:innen sowie junge Familien, wobei alle Kommunen des 
Landkreises gleichberechtigt in die Strategie einbezogen werden.



Grüne Innovation und regionale Wertschöpfung vor Ort
Mehrwert für Nordwestbrandenburg & Strategische Vernetzung

Wasserstoff-Strategie
• H2-Aktionsplan: Die REG entwickelt zusammen 

mit PartnerInnen die Roadmap, um 
Nordwestbrandenburg „hydrogen-ready“ zu 
machen.

• Infrastrukturentwicklung: Aufgrund der Lage 
profitiert der Landkreis direkt von der Planung 
und Anbindung an zukünftige Wasserstoff-
Projekte.

• Zukunftssicherheit: Mögliche Etablierung der 
Region als Vorreiter für dekarbonisierte
Industrieprozesse.
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