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1. Soziale Innovationen und Sozialunternehmertum

2. Förderprojekte aus dem Land Brandenburg mit ESF+

3. Beispiele aus den Bereichen Arbeit und Bildung

4. Zukunftsthesen
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KBS-Fachgespräch „Innovativ, fair und sozial – EU-
Förderung für Arbeit und Bildung“

Thorsten Jahnke, Social Impact gGmbH
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1. Soziale Innovationen und Sozialunternehmertum

SOZIALE INNOVATION

Eine soziale Innovation ist ein neuer Lösungsansatz für ein gesellschaftliches Problem, der 
effektiver, effizienter, nachhaltiger oder gerechter als bestehende Lösungen ist.

Soziale Innovationen zielen auf den gesellschaftlichen Mehrwert. 
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SE, SI, SB, CSR ODER KOMMERZIELLES UNTERNEHMEN?

Soziale 
Mission

Soziale 
Innovation/
Leistung

Unternehmerische 
Organisation

SE

CSR

SI

SB

=  Social Entrepreneur
=  Soziale Initiative
=  Social Business
=  Corporate Social
    Responsibility
=  rein kommerzielles
    Unternehmen

SE
SI
SB
CSR

KU
KU

QUELLE: Social Impact, eigene Darstellung



AUSTAUSCH MIT 
VERTRETERN AUS POLITIK 

UND VERWALTUNG

• Ministerien / WFBB

• TGZ 

• Fachbeirat 

STAKEHOLDER-
DIALOGE

STÄRKUNG DER 
ENTWICKLUNGS-CHANCEN 

VON BRB. 
SOZIALUNTERNEHMEN

• Beratung / Coaching 
von Bestands-
unternehmen

• Online-
Lernplattform

• Community-
Plattform  

BERATUNG / 
UNTERSTÜTZUNG

KOMPETENZ-
ERWEITERUNG VON 

BERATER:INNEN UND 
EXPERT:INNEN

• modulares 
Seminarangebot für 
Berater:innen und 
Mitarbeiter:innen
der WF, der ILB u. a. 

TRAIN THE 
TRAINER

BEREITSTELLUNG VON 
RELEVANTEN 

INFORMATIONEN UND 
VERNETZUNG

• Regionale Netzwerk-
veranstaltungen

• Förderdatenbank. 
Best-Practice-Infos 

• Methoden-
Toolboxen 

INFORMATION / 
VERNETZUNG

ÖFFENTLICHKEITS-ARBEIT 
UND WETTBEWERB FÜR 
SOZIALUNTERNEHMEN

• Website 

• Online-Talks

• Veranstaltungen 

• Preisverleihung  

KOMMUNIKATION / 
WETTBEWERB

ENTWICKLUNG EINES ÖKOSYSTEMS FÜR SOZIALES UNTERNEHMERTUM 

2. Förderprojekte aus dem Land Brandenburg mit ESF+



Unser maßgeschneiderten Beratungspakete im Einsatz
https://kompetenzzentrum-soziales-unternehmertum-brb.net/beratung
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"Strategisches 
Marketing & Akquise" 

Effektive Maßnahmen für 
nachhaltigen sozialen Wandel

"Strategisches Wachstum & 
Business Development" 

Schlüssel zum nachhaltigen sozialen 
Wandel  

Zielsetzung : Sozialunternehmen stabilisieren, sichern und skalieren,
um ihre Reichweite und ihren positiven gesellschaftlichen Einfluss zu erweitern.

https://kompetenzzentrum-soziales-unternehmertum-brb.net/beratung
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Unser maßgeschneiderten Beratungspakete im Einsatz
https://kompetenzzentrum-soziales-unternehmertum-brb.net/beratung

"Finanzierungsmöglichkeiten & 
Fördermittel“

Ressourcen für nachhaltiges 
Unternehmenswachstum

"Strategisches 
Marketing & Akquise" 

Effektive Maßnahmen für 
nachhaltigen sozialen Wandel

Insgesamt 21 Beratungen in den farbig dargestellten 
Schwerpunkten und im Umfang von 1 bis 10 Stunden.

Skalierungsphase

Stabilisierungsphase

https://kompetenzzentrum-soziales-unternehmertum-brb.net/beratung
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1. Von Prozess- zur Ergebnisorientierung (Impact)

2. Definitorische Standardisierung

3. Sozialstaatliche Legitimation/Aufgabe

4. Institutionelle Wertschätzung (550 Fragen)
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Zukunftsthesen zu Sozialunternehmen im ESF+

Thorsten Jahnke, Social Impact gGmbH
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